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ПРОЕКТ 
«ОПТИМИЗАЦИЯ РАБОЧЕГО 

ПРОСТРАНСТВА СПЕЦИАЛИСТОВ ДОУ»

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение –Центр развития 

ребенка – детский сад № 1 станицы Калининской

Подготовили:

Друкер С.В.- учитель-дефектолог 

Сидельник О.С. - учитель-логопед 

Притула Е.В.- педагог - психолог 
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Информация об организации 
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Цель проекта: сокращение времени процесса организации рабочего пространства 
специалиста на 30-50%

Периметр проекта: рабочее пространство специалистов 

Границы процесса:

начало: подготовка к занятию 

окончание: уборка рабочего места 

Старт проекта: 18.04.2022г.

Закрытие проекта: 01.07.2022г.
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Организационно-распорядительные документы 
(приказ о создании рабочей группы, аналитическая справка)
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Команда проекта
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Паспорт проекта
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Текущая карта процесса
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Пирамида проблем
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Примеры внедрения улучшений 
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Эффекты:

‒ Созданы эффективные  рабочие места специалистов.

- Сократились затраты времени на поиск необходимых дидактических материалов. 

- Нет лишних движений при подготовке необходимых средств для проведения занятия. 

- Сократились дополнительные затраты времени при уборке учебно-методических материалов и средств обучения на свои места

Эффективность внедрения бережливых 
технологий  
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Протокол закрытияАналитическая справка
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Спасибо
за внимание

Друкер С.В.- учитель-дефектолог 

Сидельник О.С. - учитель-логопед 

Притула Е.В.- педагог - психолог 

02.07.2022г.


